Hrvatski audiovizualni centar
Trg J. J. Strossmayera 4

Zagreb

Na temelju €l. 29. Statuta, ravnatelj Hrvatskog audiovizualnog centra raspisuje:

NATJECA)

za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom, na sljedeéa radna

mjesta:

1.

Voditelj ustrojstvene jedinice 1 u SluZbi za raCunovodstvo i financije - 1 izvritelj, probni
rad Sest mjeseci

Opis poslova i radnih zadataka:

- rukovodi radom SluZzbe za racunovodstvo i financije,

- nadgleda i koordinira poslove iz djelokruga SluZbe za racunovodstvo i financije,

- prati relevantne zakonske propise iz djelokruga Sluzbe za ra¢unovodstvo i financije,

- samostalno rjeSava najsloZenija pitanja iz djelokruga Sluzbe za racunovodstvo i financije,
- odgovoran je za provedbu postupaka javne nabave,

- nadgleda izradu tromjesecnih, polugodi$njih i godisnjih financijskih izvjestaja

- nadgleda izradu i komunicira izvjeStaje prema ministarstvu nadleznom za kulturu i
ministarstvu nadleZznom za financije,

- kontinuirano komunicira s ministarstvom nadleznim za kulturu o financijskim pitanjima,
- nadgleda ostale izvjestaje koji sadrie financijske elemente za potrebe Centra i tijela
Centra,

- nadgleda izradu financijskih planova, analiza i prati provedbu planova,

- koordinira poslove iz djelokruga Sluzbe za radunovodstvo i financije s Uredom ravnatelja
i drugim stru¢nim sluZzbama Centra,

- svoj rad koordinira sa zamjenikom ravnatelja ustanove u kulturi 1 i pomoénikom
ravnatelja ustanove u kulturi 1,

- obavlja druge poslove po nalogu pomo¢nika ravnatelja ustanove u kulturi 1 i ravnatelja
ustanove u kulturi 1.

Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta:

- zavrsen sveudiliSni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili struéni diplomski studij (razina HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.} ili s njim izjednaden
studij, iz podruéja drustvenih znanosti — polje ekonomija

- najmanje 4 (Cetiri) godine radnog iskustva na odgovarajuc¢im poslovima,

- znanje engleskog jezika te

- osposobljenost za rad na osobnom racunalu.

Visi savjetnik 1 u Odjelu za pravne poslove — 1 izvrsitelj, probni rad Sest mjeseci

Opis poslova i radnih zadataka:

- samostalno vodi upravni postupak u Centru sukladno Zakonu o audiovizualnim
djelatnostima, Zakonu o opéem upravnom postupku i drugim relevantnim zakonskim i
podzakonskim propisima,

- rjeava po zahtjevima za financijske poticaje sukladno Zakonu o audiovizualnim
djelatnostima, Zakonu o opéem upravnom postupku i drugim relevantnim zakonskim i
podzakonskim propisima,



suraduje i pruza pravnu podrsku stru¢nim sluzbama Centra u provodenju Programa
drzavne potpore za dodjelu sredstava za promicanje audiovizualnog stvaralastva,
audiovizualne kulture i o€uvanja audiovizualne kulturne bastine,

suraduje i pruZa pravnu podrsku struénim sluzbama Centra u provodenju mjera
poticanja ulaganja u proizvodnju audiovizualnih djela,

sudjeluje u izradi nacrta prijedloga pravnih akata vezanih za provodenje Programa
drZavne potpore za dodjelu sredstava za promicanje audiovizualnog stvaralastva,
audiovizualne kulture i o€uvanja audiovizualne kulturne bastine i provodenje mjere
poticanja ulaganja u proizvodnju audiovizualnih djela,

izraduje nacrte medunarodnih ugovora sukladno uputi rukovoditelja Odjela,

izraduje nacrte medunarodnih koprodukcijskih sporazuma sukladno uputi
rukovoditelja Odjela,

po nalogu rukovoditelja odjela suraduje na izradi opéih akata Centra i svih ostalih akata
Centra (odluka, zakljuéaka i sl.),

provodi pruzanje opcih informacija o radu Centra,

samostalno vodi evidenciju o procedurama i obvezama Centra o pruZanju informacija,
obavlja i druge pravne poslove po nalogu voditelja ustrojstvene jedinice 1.

Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta:

zavren sveucili$ni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili struéni diplomski studij {razina HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.} ili s njim izjednaéen
studij, iz podruéja drustvenih znanosti — polje pravo,

najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva u pravnim poslovima,

poznavanje pravnih propisa u podruéju audiovizualnih djelatnosti, medija, te
autorskih i srodnih prava,

znanje engleskog jezika te

osposobljenost za rad na osobnom racunalu.

3. Visi savjetnik 1 u Uredu ravnatelja — 1 izvrsitelj, probni rad Sest mjeseci

Opis poslova i radnih zadataka:

prikuplja i organizira podatke vezano uz djelatnosti Centra,

suraduje sa svim sluzbama i odjelima Centra,

prikuplja, ureduje, evidentira, provodi tehnic¢ku kontrolu i obradu podataka prema
uputama ravnatelja,

izraduje izvjeséa po potrebi,

suraduje na izradi analiza za strateSke dokumente

obavlja i druge poslove po nalogu zamjenika ravnatelja ustanove u kulturi 1 i
ravnatelja ustanove u kulturi

Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta:

zavrien sveuciliSni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili struéni diplomski studij (razina HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.} ili s njim izjednaden
studij, iz podrudja drustvenih znanosti, humanistickih znanosti ili dramskih
umjetnosti,

najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva na odgovarajué¢im poslovima,

znanje engleskog jezika

pozeljno poznavanje drugog stranog jezika te

osposobljenost za rad na osobnom raéunalu.



4. Strucni suradnik u ustanovi kulture u DESKU KREATIVNE EUROPE- URED
MEDIA HRVATSKE - 1 izvrSitelj, probni rad Sest mjeseci

Opis poslova i radnih zadataka:

pomaze pri pruzanju logistic¢ke i struéne pomaoci korisnicima koji potrazuju sredstva iz
programa MEDIA,

pomaze pri kontaktiranju lzvrine agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA), Europske
komisije, Ministarstva kulture i medija, drugih MEDIA deskova kao i filmskih centara u
inozemstvu,

pomaze pri pruzanju op¢cih informacija o oglasavanju i sadrZajnim uvjetima i rokovima
svim onim zainteresiranim korisnicima koji apliciraju svoje projekte,

obavlja i druge poslove po nalogu voditelja DKE — Ureda MEDIA Hrvatske

Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta:

zavrsen sveuciliSni diplomski studij ili sveucilisni integrirani prijediplomski i diplomski
studij ili struéni diplomski studij (razina HKO-a 7.1.sv. ili 7.1.st.} ili s njim izjednacen
studij, iz podruéja druStvenih znanosti, humanistickih znanosti ili dramskih umjetnosti
najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na odgovarajuéim poslovima,

poznavanje engleskog jezika te

osposobljenost za rad na osobnom racunalu.

Uz vlastoruéno potpisanu prijavu kandidati su duzni priloZiti:

Zivotopis,

dokaz o strué¢nom zvanju (presliku diplome),

preslik svjedodZbe o polozenom drzavnom stru¢nom ispitu ili pravosudnom ispitu pod
radno mjesto br. 2. (Visi savjetnik 1 u Odjelu za pravne poslove)

uvjerenje o nekaznjavanju, ne starije od Sest mjeseci,

dokaz o drzavljanstvu, u preslici,

dokaz o radnom stazu {preslik radne knjizice odnosno elektronicki zapis ili potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),
dokaz o radnom iskustvu (preslik potvrde poslodavca s naznalenim poslovima i
periodom rada ili drugi dokaz o radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta za koje
kandidat podnosi prijavu (preslik ugovora o radu, preslik rje$enja o rasporedu i sl.), koji
mora sadrzavati vrstu poslova, stru¢nu spremu i vremensko razdoblje u kojem je
kandidat obavljao poslove,

dokaz o znanju engleskog jezika,

dokaz o poznavanju drugog stranog jezika,

dokaz o osposobljenosti za rad na osobnom racunalu,

dokaz prava prednosti pri zaposljavanju, ukoliko se kandidat na njega poziva.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predodit ée se izvornik.

Na natjecaj se mogu se prijaviti osobe oba spola, sukladno élanku 13. stavku 3. Zakona o ravnopravnosti
spolova (Narodne novine broj 82/08, 69/17).

Kandidat koji ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan je u prijavi
na natjeCaj pozvati se na to pravo odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate pod jednakim uvjetima.



Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapo$ljavanju prema ¢lanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i élanovima njihovih obitelji (,Narodne novine“ br. 121/17, 98/19,
84/21 1 156/23), ¢lanku 48.f Zakona o zaititi vojnih i civilnih invalida rata (,Narodne novine” br.
33/92, 57/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 94/01, 103/03, 148/13,
98/19), clanku 48. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,Narodne novine” br.
84/21), clanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji i zapogljavanju osoba s invaliditetom
{,Narodne novine” br. 157/13, 152/14, 39/18 i 32/20) duzan se u prijavi na javni natje¢aj pozvati na
to pravo te ima prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s &ankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i clanovima njihovih obitelji uz prijavu na javni natje&aj
duZan je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloZiti i dokaze propisane &lankom 103.
stavkom 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji, a koji
su objavljeni na web-stranici Ministarstva hrvatskih branitelja:
https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48.f Zakona o zastiti
vojnih i civilnih invalida rata, ¢lankom 47. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata, uz
prijavu na oglas duzan je, osim dokaza o ispunjavanju trazenih uvjeta, priloZiti i rjeSenje ili potvrdu
o priznatom pravu.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoS$ljavanju u skladu s €lankom 9. Zakona o
profesionalnoj rehabilitaciji i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom, uz prijavu na javni natje¢aj duzan
je, osim dokaza o ispunjavanju traZenih uvjeta, priloziti i dokaz o utvrdenom statusu osobe s
invaliditetom.

Potpunom prijavom smatra se ona koja sadrZi sve podatke i priloge navedene u natjeéaju te koja je
vlastorucno potpisana.

Osoba koja nije podnijela pravodobnu ili potpunu prijavu ili ne ispunjava formaine uvjete natje&aja, ne
smatra se kandidatom prijavijenim na natjedaj te se takve nepotpune i nepravodobne prijave nede
razmatrati.

Prijave s dokazima o ispunjavanju natje¢ajnih uvjeta podnose se u roku od 30 (trideset) dana od
dana objave javnog natjeCaja u ,,Narodnim novinama" na adresu:

Hrvatski audiovizualni centar
TrgJ. ). Strossmayera 4
10000 Zagreb

s naznakom »Za natjecaj (upisati naziv radnog mjesta za koji se vrsi prijava) — ne otvaraj«.

Prijavom na natjecaj smatra se da kandidat daje privolu Hrvatskom audiovizualnom centru za
prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi i priloZzenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o rezultatima natjetaja na internetskoj stranici Hrvatskog
audiovizualnog centra. Osobni podaci koji se zatraZe obradivat ¢e se u skladu s vazeéim propisima.

Kandidat moZze u svakom trenutku bez objasnjenja odustati od dane privole i zatraZiti prestanak
aktivnosti obrade svojih osobnih podataka. Opoziv privole moze se podnijeti e-postom.



Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se testiranje radi
provjere znanja, sposobnosti i viestina potrebnih za obavljanje poslova radnog mjesta i navedenih u
uvjetima natjecaja. Odabrani kandidati ¢e putem emaila biti obavijeSteni o vremenu i mjestu
odrZavanja testiranja. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatrat ¢e se da je povukao prijavu.

Hrvatski audiovizualni centar
Christopher Peter Marcich, rayt

Zagreb, 10. lipnja 2026. :
KLASA: 112-01/26-01/3 -

URBROIJ: 115-01-26-1 -~






