Hrvatski audiovizualni centar
TrgJ. ). Strossmayera 4
Zagreb

Na temelju €l. 29. Statuta, ravnatelj Hrvatskog audiovizualnog centra raspisuje:
NATJECAI

za prijam u radni odnos na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom, na sljedece radno
mjesto:

Specijalist/ica za audiovizualne djelatnosti u Desk Kreativne Europe — Ured MEDIA Hrvatske — 1
izvrSitelj, probni rad Sest mjeseci

Opis poslova i radnih zadataka:

- pomatZe pri pruZanju logisticke i struéne pomoci korisnicima koji potraZuju sredstva iz
potprograma MEDIA,

- pomaZe pri kontaktiranju lzvréne agencije za obrazovanje i kulturu (EACEA), Europske
komisije, Ministarstva kulture i medija, drugih MEDIA deskova kao i filmskih centara u
inozemstvu,

- pomatie pri pruzanju opéih informacija o oglasavanju i sadrzajnim uvjetima i rokovima
svim onim zainteresiranim korisnicima koji apliciraju svoje projekte,

- obavlja i druge poslove po nalogu voditelja Odjela.

Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta:

- zavréen preddiplomski sveudili$ni studij ili struéni studij ili ste¢ena V5S prema ranije vazeéim
propisima - humanistickih ili drustvenih znanosti ili umjetnickih akademija,

- najmanje 1 (jedna) godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima,

- poznavanje engleskog jezika,

- poznavanje audiovizualnog podrudja,

- osposobljenost za rad na osobnom raéunalu.

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se testiranje radi
provjere znanja, sposobnosti i vjestina potrebnih za obavljanje poslova radnog mjesta i navedenih u
uvjetima natje¢aja. Odabrani kandidati ¢e putem maila biti obavijesteni o vremenu i mjestu odrZavanja
testiranja. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatrat ce se da je povukao prijavu.

Uz prijavu kandidati su duZni priloZiti:

- Zivotopis,

- dokaz o struénom zvanju (presliku diplome)

- uvjerenje o nekaZnjavanju, ne starije od Sest mjeseci,

- motivacijsko pismo,

- dokaz o drzavljanstvu, u preslici,

- dokaz o radnom staZu (preslik radne knjiZice odnosno elektronicki zapis ili potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

- dokaz o radnom iskustvu (preslik potvfde poslodavca s naznacenim poslovima i periodom
rada ili drugi dokaz o radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta za koje kandidat/kinja
podnosi prijavu (preslik ugovora o radu, preslik rjeSenja o rasporedu i sl.), koji mora



sadrzavati vrstu poslova, struénu spremu i vremensko razdoblje u kojem je kandidat/kinja
obavljao/la poslove),

- dokaz o poznavanju engleskog jezika,

- dokaz o osposobljenosti za rad na osobnom racunalu (potvrda o osposobljenosti, preslika
svjedodzbe u kojoj je naznacena informatika i sl.)

- dokaz prava prednosti pri zaposljavanju, ukoliko se kandidat/kinja na njega poziva.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Kandidat/kinja koja ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan/a je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola, sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08, 69/17).

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natjetajnih uvjeta podnose se zaklju¢no s 13.12.2024. na adresu:

Desk Kreativne Europe —Ured MEDIA Hrvatske
Ulica kralja Zvonimira 20
10 000 Zagreb

s naznakom »Za natjeéaj Specijalist/ica za audiovizualne djelatnosti u Desk Kreativne Europe -
Ured MEDIA Hrvatske — ne otvaraj«.

Prijavom na natjecaj smatra se da kandidat daje privolu Hrvatskom audiovizualnom centru za
prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi i priloZzenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o rezultatima natjecaja na internetskoj stranici Hrvatskog
audiovizualnog centra. Osobni podaci koji se zatraie obradivat ¢e se u skladu s vaZecim propisima.
Kandidat moZe u svakom trenutku bez objasnjenja odustati od dane privole i zatraZiti prestanak
aktivnosti-obrade svojih osobnih podataka. Opoziv privole moZe se podnijeti e-poStom.
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