Hrvatski audiovizualni centar
Trg J. ). Strossmayera 4

Zagreb

Na temelju ¢l. 29. Statuta, ravnatelj Hrvatskog audiovizualnog centra raspisuje:

Natjecaj za radno mjesto: POMOCNIK/ICA RAVNATELJA/ICE CENTRA

Pomocnik ravnatelj Hrvatskog audiovizualnog centra imenuje se na Cetiri godine, probni rad 6 mjeseci

Opis poslova i radnih zadataka:

pomatze ravnatelju u izvodenju poslova iz njegovog djelokruga,

po odluci ravnatelja zamjenjuje ga u njegovoj odsutnosti,

pruza podrsku ravnatelju Centra vezano za financijsko poslovanje Centra,

neposredno nadgleda prihode i rashode Centra,

koordinira i nadgleda provedbu strateskih projekata Centra,

po potrebi koordinira rad odjela Centra,

sudjeluje i koordinira rad djelatnika Centra u pracenju i analizi podataka o kretanjima u
domacoj i svjetskoj audiovizualnoj industriji te javnim politikama u audiovizualnom podrucju,
prati promjene i razvoj podrucja audiovizualnih djelatnosti, te predlaZe ravnatelju prilagodbe
u radu Centra, kao i potrebne javne inicijative,

sudjeluje u izradi Nacionalnog programa promicanja audiovizualnog stvaralastva, godisnjeg
plana provedbe Nacionalnog programa te srodnih dokumenata,

pruza podrsku ravnatelju, tijelima i odjelima Centra u stru¢noj komunikaciji unutar Republike
Hrvatske i izvan teritorija Republike Hrvatske u podrucju djelokruga Centra, u svezi sa svim
aktivnostima Centra, ukljucujudéi i strane fondove

obavlja i druge poslove po nalogu ravnatelja

Uvjeti za obavljanje poslova radnog mjesta:

zavrsen preddiplomski i diplomski sveucilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplomski
sveucilisni studij ili specijalisticki diplomski stru¢ni studij ili stecena VSS prema ranije vazeéim
propisima — humanistickih ili drustvenih znanosti ili umjetnickih akademija,

najmanje 5 (pet) godina radnog iskustva na odgovaraju¢im poslovima u podrudju
audiovizualnih djelatnosti,

osposobljenost za rad na osobnom racunalu,

dobro znanje engleskog jezika u govoru i pismu te poZeljno poznavanje jos jednog svjetskog
jezika

Za kandidate prijavljene na natjecaj koji ispunjavaju formalne uvjete provest ¢e se testiranje radi
provjere znanja, sposobnosti i vjestina bitnih za obavljanje poslova radnog mjesta i navedenih u
uvjetima natjecaja. Odabrani kandidati ¢ée putem maila biti obavijeSteni o vremenu i mjestu odrZavanja
testiranja. Ako kandidat ne pristupi testiranju, smatrat ée se da je povukao prijavu.

Uz prijavu kandidati su duZni priloZiti:

Zivotopis,
dokaz o stru¢nom zvanju (presliku diplome)



- uvjerenje o nekaZnjavanju, ne starije od Sest mjeseci,

- motivacijsko pismo,

- dokaz o drzavljanstvu, u preslici,

- dokaz o radnom stazu (preslik radne knjiZice odnosno elektronicki zapis ili potvrda o
podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje),

- dokaz o radnom iskustvu (preslik potvrde poslodavca s naznacenim poslovima i periodom
rada ili drugi dokaz o radnom iskustvu na poslovima radnog mjesta za koje kandidat/kinja
podnosi prijavu (preslik ugovora o radu, preslik rjesenja o rasporedu i sl.), koji mora
sadrzZavati vrstu poslova, stru¢nu spremu i vremensko razdoblje u kojem je kandidat/kinja
obavljao/la poslove,

- dokaz o znanju engleskog jezika,

- dokaz o poznavanju drugog svjetskog jezika,

- dokaz prava prednosti pri zapo$ljavanju, ukoliko se kandidat/kinja na njega poziva.

Isprave se prilazu u neovjerenom presliku, a prije izbora kandidata predocit ¢e se izvornik.

Kandidat/kinja koja ostvaruje pravo prednosti pri zaposljavanju prema posebnim propisima duzan/a je
u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo odnosno uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju
prema posebnom zakonu i ima prednost u odnosu na ostale kandidate/kinje pod jednakim uvjetima.
Na natjecaj se mogu ravnopravno javiti osobe oba spola, sukladno Zakonu o ravnopravnosti spolova
(NN 82/08, 69/17).

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.
Prijave s dokazima o ispunjavanju natjecajnih uvjeta podnose se zaklju¢no s 22.03.2022. na adresu:

Hrvatski audiovizualni centar
Trg J. ). Strossmayera 4
10000 Zagreb

s naznakom "Za natjedaj za Pomoc¢nika/icu ravnatelja Centra".

Prijavom na natjeCaj smatra se da kandidat daje privolu Hrvatskom audiovizualnom centru za
prikupljanje i obradu osobnih podataka navedenih u prijavi i priloZzenoj dokumentaciji, u svrhu odabira
kandidata, te privolu za objavu obavijesti o rezultatima natjeaja na internetskoj stranici Instituta.
Osobni podaci koji se zatraze obradivat ¢e se u skladu s vazeéim propisima. Kandidat moze u svakom
trenutku bez objasnjenja odustati od dane privole i zatraZiti prestanak aktivnosti obrade svojih osobnih
podataka. Opoziv privole moZe se podnijeti e-poStom.

Hrvatski audiovizualni centar
Christopher Peter Marcich, ravnatelj

Zagreb, 18. veljace 2022.
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